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Abstrak
 

Belajar memimpin orang lain merupakan keahlian yang penting bagi para manajer dewasa ini, Setiap hari,

Anda ditantang untuk memimpin-membuat orang lain bekerja mengikuti arah anda menuju tujuan-tujuan

organisasi anda. Lima prinsip kepemimpinan menawarkan instruksi yang terbukti ampuh, mudah dipahami,

selangkah demi selangkah mengenai bagaimana agar orang lain bersedia mengikuti anda. Tidak perduli,

apakah anda harus memimpin, diharapkan memimpin atau perlu menciptakan perubahan dalam organisasi

anda, nasehat yang diberikan buku ini sangat berharga.

Buku Lima prinsip kepemimpinan ini membedah secara mendalam dan menjelaskan secra mendetail lima

prinsip yang mesti dipahami dan diterapkan oleh mereka yang ingin menjadi pemimpin yaitu

* Menentukan apa yanng terpenting Disini.

* Menanyakan kemana tujuan kita

* Memahami pentingnya Kredo bagi setiap pemimpin

* Memahami perlunya senang kepada Resiko

* Belajar memotivasi para pengikut.
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