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Pengaruh budaya_oggansiasi, disiplin dan komitmen organisasi terhadap
Kinerja anggota direktorat Polair Polda Jawa Tengah
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Deskripsi Lengkap: https:/library.stik-ptik.ac.id/abstrakpdfdetail .j sp? d=48961& | okasi=lokal

Penelitian ini ditujukan untuk menganalisis pengaruh budaya organsiasi, Disiplin kerja dan komitmen
organsiasi terhadap kinerja Anggota Direktorat Polair Polda Jateng.

Penelitian budaya organisasi dibangun dari kepercayaan yang dipegang teguh secara mendalam tentang
bagaiamna organsasi seharusnya dijalankan (Munandar, 2001:191). Disiplin adalah kesadaran dan kesediaan
seseorang menaati semua peraturan organsaisi dan norma-normasosial yang berlaku (Aritonang : 2005 hal
56).
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