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Evaluas kinerja karyawan, merupakan salah satu masalah paling mengejutkan dalam kehidupan perusahaan.
Buku yang ditulis tuntas ini mencakup semua aspek sistem evaluasi termasuk segi apa, mengapa, kapan,
dimana, bagaimana dan siapa.

Buku ini akan membekali anda dengan tip - tip kunci untuk mengembangkan, menyempurnakan dan
menyelenggarakan berbagal program evaluasi anda managjer atau karyawan akan mendapati buku ini amat
membantu dalam memastikan pelaksanaan evaluasi secara akurat dan sempurna sehingga anda tidak perlu
lagi cemas.

James E. Neal adalah penulis buku Bestseller Effective Phrases for Performance Appraisals.

Jadilah seorang anggota tim yang konstruktif bukan anggota tim yang destruktif.
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