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Abstrak
 

Penulisan skripsi ini adalah membahas tentang transformasi kultural Polri , tulisan ini dapat menggambarkan

kultur yang ada berupa perilaku pada kegiatan penanggulangan kejahatan bidang kehutanan melalui

kegiatan penyelidikan yang dilakukan oleh Unit Lidik Sat Intelkam dimana perilakuperilaku negatif yang

terjadi merupakan bagian dari yang disebut sebagai kultur yang ada ditubuh Polri. Dalam pembahasannya

ingin diketahui bagaimana upaya perubahan kultur yang dilakukan oleh Sat Intelkam dengan terlebih dahulu

mengidentifikasikan perilaku-perilaku negatif dan melihat hubungan antara faktor-faktor yang

mempengaruhinya sehingga akan terlihat pola dari fenomena yang ada dalam permasalahan kultural ini.

Untuk dapat lebih memahami secara jauh permasalahan perubahan kultur ini digunakanlah metode

penelitian kualitatif dimana dengan metode ini dapat dilakukan kajian secara komprehensif dan mendalam .

Penelitian ini dilaksanakan mulai bulan Februari 2009 sampai dengan tanggal 13 April 2009 dengan waktu

yang terbatas diupayakan dalam hal pengumpulan data di lapangan dan pengolahan data serta informasi

yang didapatkan di lapangan dapat dikaji dengan maksimal walaupun dengan segala kendala yang ada.

Hasil temuan dari penelitian ini adalah bahwa perilaku - perilaku negatif yang dilakukan oleh anggota

intelijen keamanan oleh Unit II dalam kegiatan penyelidikan kejahatan bidang kehutanan meliputi perilaku

penyalahgunaan wewenang , perilaku yang dapat merugikan pelaksanaan tugas serta perilaku tidak

melaksanakan tugas sesuai dengan fungsi yang diemban.Dari perilakuperilaku negatif ini dapat diketahui

faktor-faktor yang mempengaruhi maka timbuinya hal ini yaitu faktor keinginan agar tugas itu berhasil

dengan kata lain akibat tuntutan tugas itu sendiri,adanya dorongan untuk memenuhi kebutuhan pribadi serta

adanya faktor kepentingan dari pimpinan yang kadang berbenturan dengan tugas yang diemban oleh anggota

Intelkam.

Dari perilaku - perilaku yang ada dapat dikatakan merupakan suatu budaya atau kultur yang ada dalam

penyelidikan kejahatan bidang kehutanan dimana dari kondisi itu Sat Intelkam menyadari dan sedang

berupaya untuk merubah perilaku-perilaku itu agar tidak terjadi lag; yaitu adanya suatu perubahan melalui

upaya -upaya yang bersifat membina dan memupuk tekad serta poia pikir anggota untuk ikut berpartisipasi

dan berperan dalam program reformasi Polri dengan meningkatkan kualitas dari kegiatan pembinaan yang r!

tin kemudian melakukan upaya untuk menstimulus respon balk anggota terhadap perubahan untuk mau

meraih kepercayaan masyarakat .
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